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Edital 003/2017/CCB — BOLSA MONITORIA

1 - DA ABERTURA

1.1 A Universidade Estadual de Goias (UEG), pessoa juridica de direito publico, autarquia do poder
executivo estadual, constituida pela Lei Estadual n. 17.257, de 25 de janeiro de 2011, com fulcro na
Lei Estadual n. 17.934, de 27 de dezembro de 2012, que autoriza a concessao de bolsas no ambito
da UEG, e de acordo com as Resolugdes CsU ns. 565/2013, 566/2013, 580/2013, 630/2013,
784/2016 e demais resolugbes que tratam do Programa Proprio de Bolsas da UEG, por intermédio da
Coordenadoria Central de Bolsas, faz saber, por este Edital que, no periodo descrito no cronograma,
esta aberto o processo de concessao de Bolsa Monitoria na UEG.

2 - DA BOLSA MONITORIA
2.1 A Bolsa Monitoria visa subsidiar discentes na superagéo de dificuldades de aprendizagem por
meio de atividades de reforgo, promovendo a interagdo académica entre discentes e docentes.
2.2 A atividade de monitoria é exercida sob a orientagdo de um docente, por discentes devidamente
matriculados em Cursos de Graduagédo da UEG que atendam as exigéncias e condigdes do presente
Edital.
2.3 De acordo com a missao institucional da UEG, s&o objetivos da atividade de monitoria:

| - promover a interagao académica entre discentes e docentes;

Il - estimular o desempenho das potencialidades do discente;

Il - subsidiar os discentes na superacgéo de dificuldades de aprendizagem, especialmente os
discentes com deficiéncia;

IV - motivar a produgéo de novos conhecimentos nas disciplinas que sao objeto de monitoria;

V - conscientizar os alunos da relevancia e importancia social da atividade académica;

VI - promover a permanéncia de discentes nos cursos.

3 - DO CRONOGRAMA

3.1 O processo seletivo para a Bolsa Monitoria se dara conforme o cronograma indicado no seguinte
quadro:

CRONOGRAMA
Data Atividade Local
15/02/2017 Publicacdo do Edital do Processo de Disponivel no sitio da Coordenadoria
Selecao da Bolsa Monitoria. Central de Bolsas (www.ccb.ueg.br).
Divulgagdo da(s) disciplina(s), objeto Comité Local de Acompanhamento
22/02/2017 o N
de monitoria. de Bolsas do Campus.
23/02 a Periodo de - inscrigdo e entre‘ga dos Comité Local de Acompanhamento
documentos dos candidatos a Bolsa N
10/03/2017 oo de Bolsas do Campus.
Monitoria.
13/03/ a Entrevista Comité Local de Acompanhamento
14/03/2017 ' de Bolsas do Campus.
15/03 a Periodo para analise e classificagédo Comité Local de Acompanhamento
16/03/2017 | preliminar dos candidatos. de Bolsas do Campus.
Encaminhamento da relacdo de todos A
. ! i Comité Local de Acompanhamento
os candidatos inscritos e da N
e . de Bolsas do Campus para a
17/03/2017 | classificagdo do processo seletivo . .
) Coordenadoria Central de Bolsas via
(selecionado, excedente e .
o e-mail: centraldebolsas@ueg.br.
desclassificado).
A ser publicado no sitio da
21/03/2017 | Divulgagéo do Resultado Preliminar. Coordenadoria Central de Bolsas
(www.ccb.ueg.br).
22/03/2017 | Interposicao de Recursos. Comité Local fj e Acompanhamento
de Bolsas do Campus.
23/03/2017 Apallse de Recursos e Classificagao Comité Local Eje Acompanhamento
Final. de Bolsas do Campus.
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Encaminhamento do Resultado Final
para a Coordenadoria Central de Bolsas
24/03/2017 assinado pelo presidente do Comité
Local de Acompanhamento de Bolsas
até as 23h59min. Comité Local de Acompanhamento de
Bolsas do Campus via e-mail:
centraldebolsas@ueg.br.
Coordenadoria Central de Bolsas no
28/03/2017 | Publicagéo do Resultado Final. st (www.ccb.ueg.br) e Comité Local
e Acompanhamento de Bolsas do
Campus da vaga pretendida.
Entrega de Termo de Compromisso e Comité Local de Acompanhamento
30e Pl de Atividades devidamente de Bolsas do Campus encaminhado
31/03/2017 ano ) para a Coordenadoria Central de
preenchidos e assinados. Bolsas

4 — DAS VAGAS, DISPONIBILIZAGAO E VALOR DA BOLSA.

4.1 Serao oferecidas neste edital 136 (cento e trinta e seis) bolsas de monitoria, distribuidas entre os
Campus da UEG que oferecem Cursos Regulares de Graduagdo, conforme a Res. CsU n.784/2016,
que fixa o quantitativo e o valor de bolsas de estudo do Programa Préprio de Bolsas da Universidade
Estadual de Goias para o exercicio do ano de 2017, e a Res. CsU n. 580/2013 que aprova o Regula-
mento da Bolsa Monitoria.

4.2 O critério atribuido para a distribuicdo das vagas da Bolsa Monitoria considerou o nimero de cur-
sos oferecidos em cada Campus.

4.2.1 Em virtude do maior numero de alunos regularmente matriculados com deficiéncia, foram acres-
centadas 2 (duas) bolsas para o Campus Anapolis — CET, 1 (uma) bolsa para o Campus Anapolis —
CSEH, 1 (uma) bolsa para o Campus Goidnia — ESEFFEGO, 1 (uma) bolsa para o Campus Jaragua e
1 (uma) bolsa para o Campus Silvania.

4.2.2 As vagas encontram-se distribuidas conforme o quadro abaixo:

Campus

Quantidade de
Cursos

Vagas

Anépolis - CET*

10

Anépolis - CSEH*

Aparecida de Goiania

Caldas Novas

Campos Belos

CEAR

Ceres

Cora Coralina

Crixas

Edéia

Formosa

Goianésia

Goiania - Eseffego*®

Goiania - Laranjeiras

Inhumas

Ipameri

Ipora

Itaberai

Itapuranga

ltumbiara

Jaragua*
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23 Jussara

24 Luziania

25 Minagu

26 Mineiros

27 Morrinhos

28 Niquelandia

29 Palmeiras de Goias

30 Pirendpolis

31 Pires do Rio

32 Porangatu

33 Posse

34 Quirinépolis

35 Sanclerlandia

36 Santa Helena de Goias

37 Sao Luis de Montes Belos

38 Sao Miguel do Araguaia

39 Senador Canedo

40 Silvania*
41 Trindade
42 Uruagu
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4.3 Cabera ao Colegiado de Curso e ao Comité Local de Acompanhamento de Bolsas definir quantas
e quais disciplinas terdo vagas disponiveis, em caso de curso anual, e quantas e quais disciplinas te-
réo vagas disponiveis por periodo letivo, em caso de curso semestral.

4.4 O valor da bolsa Monitoria sera de R$ 400,00 (quatrocentos reais) mensais, com vigéncia a partir
do més de abril do ano corrente.

4.5 Os Campus que porventura ndo utilizarem o quantitativo de vagas previsto e descrito no item
4.2.2, nao poderao reivindica-las sob qualquer pretexto.

5 - DA DURAGAO E DA CARGA HORARIA DA BOLSA

5.1 A Bolsa Monitoria tera a duragdo maxima de 9 (nove) meses (relativa aos meses do ano letivo)
subsequentes a divulgagao do resultado final.

5.2 A carga horéria a ser cumprida pelo beneficiario vinculado a Bolsa de Monitoria sera de, no mini-
mo, 8 (oito) horas semanais, totalizando 32 (trinta e duas) horas mensais, cujo cumprimento devera
ocorrer em horario compativel com a matriz curricular do curso do bolsista, area de atuacdo e/ou
possibilidade de colaboragao técnica, mediante plano de atividades, apresentado e elaborado com
auxilio do docente responsavel pela disciplina.

6 — DOS REQUISITOS
6.1 Para concorrer ao processo seletivo da Bolsa de Monitoria, o discente deve:

| - estar regularmente matriculado em curso de graduagéo;

Il - ter sido aprovado na(s) disciplina(s) que sera(ao) objeto da monitoria;

Il - ter disponiveis, no minimo, 8 (oito) horas semanais para o desenvolvimento das atividades
de monitoria;

IV - ter média geral igual ou superior a 6 (seis);

V - ter entregue o Relatério Final, caso ja tenha sido contemplado com bolsa anteriormente.

7 - DA INSCRIGCAO E DA DOCUMENTAGAO
71 O candidato devera acessar o sitio eletrdbnico da Coordenadoria Central de Bolsas
(www.ccb.ueg.br) no periodo de inscrigdo definido no cronograma deste Edital para:

| - ler o Edital de abertura;

Il - imprimir e preencher o formulario de inscrigéo.

7.2 O candidato a Bolsa Monitoria devera entregar ao Comité Local de Acompanhamento de Bolsas,
no momento da inscri¢gdo, os seguintes documentos:

I. formulario de inscrigdo devidamente preenchido;
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1. declaragédo de matricula expedida pela Secretaria Académica constando a média geral;
llI. histérico escolar atualizado;

IV. declaracao de disponibilidade de horario, conforme modelo disponivel no sitio da Coorde-
nadoria Central de Bolsas (www.ccb.ueg.br).

7.3 Serdo excluidos do processo seletivo os candidatos cuja documentagdo completa ndo for
entregue ao Comité Local de Acompanhamento de Bolsas do respectivo Campus,conforme
cronograma do presente Edital.

7.4 Ainscrigdo sera indeferida se n&o estiver acompanhada da documentagao exigida no item 7.2 do
presente Edital, a qual é de responsabilidade exclusiva do candidato.

7.5 A inveracidade e/ou omissao de informagdes acarretarao a eliminacdo do candidato inscrito e,
posteriormente, a suspensdo do pagamento da bolsa, independentemente da época em que for cons-
tatada a sua ocorréncia de irregularidade, sujeitando-se o académico a processo administrativo de
devolugao dos recursos recebidos, observado o disposto na legislagéo pertinente.

8 — DO PROCESSO SELETIVO
8.1 O candidato a bolsa tera que obrigatoriamente participar da entrevista sob pena de ser
desclassificado e eliminado do processo;
8.2 O processo de selegdo e classificagdo sera realizado de acordo com os seguintes critérios:
| - nota da disciplina (ND) pleiteada - peso 5 (cinco);
Il - média global (MG) no curso - peso 2 (dois);
Il - entrevista (E) — peso 3 (trés)
IV - a nota final sera calculada conforme a formula seguinte: NF = ND(x5) + MG(x2) +E(x3).

8.3 Os critérios de desempate no referido processo seletivo, se necessario, seguirdo a seguinte
ordem:
| - maior nota da disciplina pleiteada;
Il - média geral mais elevada;
[Il - menor nimero de reprovacoes;
IV - candidato com idade mais elevada.

8.4 O resultado do processo seletivo sera divulgado nos respectivos Campus, assim como no sitio
eletrdnico da Coordenadoria Central de Bolsas (www.ccb.ueg.br).

8.5 A selegao sera realizada no Campus em que o discente encontra-se devidamente matriculado.

8.6 O Comité Local de Acompanhamento de Bolsas sera responsavel pela selegdo dos bolsistas.

9 — DOS RECURSOS

9.1 Caso o proponente tenha justificativa para contestar o resultado do julgamento das propostas,
podera apresentar recurso, no prazo estabelecido no cronograma do presente Edital. O recurso
devera ser dirigido ao Comité Local de Acompanhamento de Bolsas, o qual proferira sua deciséo e,
posteriormente, devera remeter a decisdo a Coordenadoria Central de Bolsas para publicacdo do
Resultado Final.

9.2 As decisbes finais dos recursos serao terminativas, ndo cabendo pedidos de reconsideracao.

9.3 Os recursos postados fora do prazo estabelecido ndo serdo analisados pelo Comité Local de
Acompanhamento de Bolsas.

9.4 Nao sera objeto de recurso a entrega posterior de documento faltante.

10 — DO RESULTADO

10.1 O resultado deste processo sera divulgado pela internet por meio do sitio eletrénico da Coorde -
nadoria Central de Bolsa (www.ccb.ueg.br).

10.2 O Comité Local de Acompanhamento de Bolsas encaminhara o Resultado Final dos candidatos
selecionados e o cadastro reserva para a Coordenadoria Central de Bolsas, conforme cronograma
deste Edital.
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11 — DAS OBRIGAGOES DO ORIENTADOR DA DISCIPLINA
11.1 Compete ao Orientador:
| - tragar os objetivos a serem buscados pela atividade de monitoria;

Il - elaborar um plano de atividades a ser seguido pelo monitor;

Ill - acompanhar diretamente os trabalhos desenvolvidos pelo monitor;

IV - orientar e acompanhar o preenchimento de relatérios;

V - assinar e validar o relatério elaborado pelo monitor, contendo as observacgdes que se
fizerem necessarias.

12 — DAS OBRIGAGOES DO MONITOR
12.1 Compete ao Monitor:
I. cumprir o Plano de Atividades elaborado pelo docente responsavel pela disciplina;
Il. elaborar e apresentar propostas de atividades a serem desenvolvidas sob a supervisao
do docente;
Ill. pesquisar temas atinentes a disciplina e pertinentes a discussao em sala de aula;
IV. divulgar e participar de eventos e cursos de relevancia a atividade de monitoria;
V. auxiliar o trabalho do docente na elaboragdo, coleta e disseminagdo de materiais
didaticos relativos a disciplina;
VI. auxiliar o docente na aplicagao de trabalhos e atividades académicas;

VIl. cumprir a carga horaria estabelecida no Termo de Compromisso, justificando eventual
impossibilidade do seu cumprimento ao docente responsavel;

VIII. apresentar ao Comité Local de Acompanhamento de Bolsas, ao final da vigéncia do bene
ficio, relatério das atividades desenvolvidas, devidamente assinado pelo docente respon-
savel, para ser encaminhado a Coordenadoria Central de Bolsas;

IX. atender todos os discentes de forma igualitaria.

13 - DO CANCELAMENTO DA BOLSA
13.1 O discente podera ter a Bolsa Monitoria cancelada, a qualquer tempo, nas seguintes hipoteses:

I. por requerimento proprio;

Il. por requerimento justificado do professor responsavel, se for insatisfatério o desempenho
do discente no desenvolvimento de suas atividades;

lll. por deciséo justificada pelo Comité Local de Acompanhamento de Bolsas do Campus a que
estiver vinculado;

IV. quando o bolsista ausentar-se, sem justificativa, em 25% das atividades mensais;

V. se trancar matricula ou for caracterizado como desistente;

VI. nos casos previstos no art. 9° da Resolugédo CsU n. 566/2013, que regulamenta o Programa

Proprio de Bolsas da UEG, em atendimento aos arts 1° e 2° da Lei n. 17.934, de 27 de dezembro de
2012.
13.2 No caso de cancelamento, a substituicdo sera realizada caso haja prazo suficiente para desem-
penho das atividades no programa, de acordo com a relagéo de classificados em ordem decrescente.
13.3 Caso nao haja candidatos excedentes no Campus, o Comité Local de Acompanhamento de Bol-
sas podera realizar novo processo interno de selegdo, com ampla divulgagao no Campus, respeitan-
do os critérios do presente Edital. Esse novo processo podera ser realizado somente até o més de
outubro do ano corrente, mediante autorizagdo da Coordenadoria Central de Bolsas.

14 — DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 O académico contemplado anteriormente com bolsa do Programa Préprio de Bolsas da UEG
com pendéncia da entrega do Relatério Final sera automaticamente desclassificado deste processo
seletivo.

14.2 E permitido ao discente receber apenas uma modalidade de bolsa, sendo vedada a acumulacéo
desta com a de outros programas de bolsas proprios da UEG ou de Agéncias fomentadoras de
programas especificos destinados a UEG, ressalvados os programas de bolsas ndo vinculados a
UEG.

14.3 Quando o académico for exercer monitoria em disciplinas semestrais, devera apresentar planos
de atividades especificos, referentes a disciplina ofertada em cada semestre.
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14.4 A atividade de monitoria ndo cria qualquer vinculo empregaticio entre o discente e a Instituicao;

14.5 A implementacdo da bolsa s6 sera efetivada apds a entrega do Termo de Compromisso
devidamente preenchido e assinado, no qual estao previstos os direitos e deveres de cada parte.
14.6 As disposi¢cdes e instrugbes contidas nos comunicados complementares e avisos oficiais
divulgados no sitio eletrdnico da Coordenadoria Central de Bolsas (www.ccb.ueg.br) poderdo
constituir normas passando a integrar o presente Edital.

14.7 E de total responsabilidade do candidato o acompanhamento do resultado e de outros
comunicados ou avisos oficiais da Coordenadoria Central de Bolsas.

14.8 Aos membros do Comité Local de Acompanhamento de Bolsas n&o é permitida a participagao
neste processo de selegdo da Bolsa Monitoria quando houver um candidato inscrito com vinculos de
parentesco, como cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta (pais, filhos, netos, bisnetos)
colateral (irm&os, primos, tios e sobrinhos), ou afinidade (sogro, sogra, cunhado, enteados) até o
terceiro grau, inclusive.

14.9 Ao discente que participar da bolsa Monitoria sera concedido certificado de participagado. O
certificado de participacdo sera concedido apenas aos bolsistas que preencherem o formulario de
avaliacao e entregarem o Relatério Final a Coordenadoria Central de Bolsas, como exigido.

14.10 Demais informacdes e orientagdes devem ser observadas no Regulamento da Bolsa Monitoria.

14.11 Os casos omissos neste Edital serao resolvidos pelo Comité Local de Acompanhamento de Bol-
sas e pela Coordenadoria Central de Bolsas.

Anapolis, 15 de fevereiro de 2017.

Wﬁ"’
Prof.Dr. Haroldo Reimer

Presidente da Coordenadoria Central de Bolsas
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